[bookmark: _Toc26520]考点11  坚持统筹推进国内法治和涉外法治（19:30-20:03）
一、统筹推进国内法治和涉外法治是全面依法治国的迫切任务
（一）统筹推进国内法治和涉外法治的必要性
第一，切实维护国家主权、安全、发展利益是涉外法治工作的首要任务。
第二，维护我国国家利益和公民、法人在境外合法权益的任务日益繁重。
（二）统筹推进国内法治和涉外法治的重大意义
1.统筹推进国内法治和涉外法治，协调推进国内治理和国际治理，是全面依法治国的必然要求，是建立以国内大循环为主体、国内国际双循环相互促进的新发展格局的客观需要，是维护国家主权、安全、发展利益的迫切需要。
2.统筹运用国内法和国际法，加快涉外法治工作战略布局，推进国际法治领域合作，加快推进我国法域外适用的法律体系建设，加强国际法研究和运用，提高涉外工作法治化水平。
二、加快涉外法治工作战略布局
统筹国内国际两个大局是我们党治国理政的重要理念和基本经验。
三、加强国际法治合作
坚定维护以联合国为核心的国际体系，积极参与执法安全国际合作，坚持深化司法领域国际合作，加强反腐败国际合作。
四、为构建人类命运共同体提供法治保障
中国坚持走和平发展道路，始终是世界和平的建设者、全球发展的贡献者、国际秩序的维护者。
考点12  坚持建设德才兼备的高素质法治工作队伍（20:03-20:45）
一、建设一支德才兼备的高素质法治工作队伍至关重要
创新法治人才培养机制，推动东中西部法治工作队伍均衡布局，提高法治工作队伍思想政治素质、业务工作能力、职业道德水准，着力建设一支忠于党、忠于国家、忠于人民、忠于法律的社会主义法治工作队伍，为加快建设社会主义法治国家提供有力人才保障。”
要坚持把法治工作队伍建设作为全面依法治国的基础性工作，大力推进法治专门队伍革命化、正规化、专业化、职业化。
二、加强法治专门队伍建设（重点）
全面推进依法治国，首先必须把法治专门队伍建设好。法治专门队伍，具体指的是立法队伍、行政执法队伍、司法队伍。
加强法治专门队伍建设的具体任务是：
1．把政治标准放在首位，加强科学理论武装。
2．把强化公正廉洁的职业道德作为必修课，自觉用法律职业伦理约束自己。
3．完善法律职业准入、资格管理制度，建立法律职业人员统一职前培训制度和在职法官、检察官、警官、律师同堂培训制度。
4．完善从符合条件的律师、法学专家中招录立法工作者、法官、检察官、行政复议人员制度。
5．加强立法工作队伍建设。
6．加强边疆地区、民族地区和基层法治专门队伍建设。
7．健全法官、检察官员额管理制度，规范遴选标准、程序。
8．加强执法司法辅助人员队伍建设。
9．建立健全符合职业特点的法治工作人员管理制度，完善职业保障体系。
三、加强法律服务队伍建设
法律服务队伍是全面依法治国的重要力量。
补充：加强法律服务队伍建设，重要任务是大力发展以律师为主体的社会法律服务队伍，提高其素质、扩大其工作覆盖面，保证其为党政机关、企事业单位和公民个人提供高质量法律服务。
四、加强法治人才培养
全面推进依法治国是一项长期而重大的历史任务，必须坚持以习近平法治思想为指导，立德树人，德法兼修，培养大批高素质法治人才。
考点13  坚持抓住领导干部这个“关键少数”（20:45-22:30）
一、领导干部是全面依法治国的关键
 领导干部是全面推进依法治国的重要组织者、推动者、实践者，是全面依法治国的关键。党领导立法、保证执法、支持司法、带头守法，主要是通过各级领导干部的具体行动和工作来体现、来实现。
二、领导干部应做尊法学法守法用法的模范
领导干部尊法学法守法用法，老百姓就会去尊法学法守法用法。”
三、领导干部要提高运用法治思维和法治方式的能力
法治思维是基于法治的固有特性和对法治的信念来认识事物、判断是非、解决问题的思维方式。法治方式是运用法治思维处理和解决问题的行为模式。
善用法治思维和法治方式与法治实践之间的关系是：善用法治思维和法治方式可以促进法治实践，法治实践又会激发人们自觉能动地运用法治思维和法治方式。
领导干部提高运用法治思维和法治方式的能力的主要任务是：（重点要背）
1．党政主要负责人要履行推进法治建设第一责任人职责，统筹推进科学立法、严格执法、公正司法、全民守法。（对人的要求）
2．领导干部要守法律、重程序，带头营造办事依法、遇事找法、解决问题用法、化解矛盾靠法的法治环境，善于用法治思维谋划工作，用法治方式处理问题。要牢记职权法定，牢记权力来自哪里、界线划在哪里，做到法定职责必须为、法无授权不可为。（对人的要求）
3．要坚持以人民为中心，牢记法治的真谛是保障人民权益，权力行使的目的是维护人民权益。（对权力运行的要求）
4．要加强对权力运行的制约监督，依法设定权力、规范权力、制约权力、监督权力，把权力关进制度的笼子里。（对权力监督的要求）
5．要把法治素养和依法履职情况纳入考核评价干部的重要内容，让尊法学法守法用法成为领导干部自觉行为和必备素质。（对人的要求）
四、党政主要负责人要履行推进法治建设第一责任人职责
党政主要负责人作为推进法治建设第一责任人，应当切实履行依法治国重要组织者、推动者和实践者的职责，贯彻落实党中央关于法治建设的重大决策部署，自觉运用法治思维和法治方式深化改革、推动发展、化解矛盾、维护稳定。
党政主要负责人不履行或者不正确履行推进法治建设第一责任人职责的，应当依照《中国共产党问责条例》等有关党内法规和国家法律法规予以问责。
五、建立领导干部应知应会党内法规和国家法律清单制度
抓住领导干部这个“关键少数”，以增强法治观念、提升法治思维能力、遵守党规国法为目标，建立健全领导干部应知应会党内法规和国家法律清单制度。

十一个坚持口诀：党人路宪治体，依全统抓队伍（一定要烂熟于心）
党：坚持党对全面依法治国的领导
人: 坚持以人民为中心
路：坚持中国特色社会主义法治道路
宪：坚持依宪治国、依宪执政
治：坚持在法治轨道上推进国家治理体系和治理能力现代化
体：坚持建设中国特色社会主义法治体系
依：坚持依法治国、依法执政、依法行政共同推进，法治国家、法治政府、
法治社会一体建设
全：坚持全面推进科学立法、严格执法、公正司法、全民守法
统：坚持统筹推进国内法治和涉外法治
抓：坚持抓住领导干部这个“关键少数”
队伍：坚持建设德才兼备的高素质法治工作队伍
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